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DER ARBEITSMARKT IST HART UMKAMPFT.

Nicht zuletzt deshalb suchen Arbeitgeber
stets nach neuen Moglichkeiten, ihre

Mitarbeitenden zu motivieren und ans DER ARBEITNEHMER:INNEN, die DER SENIOR HR-MANAGER, hat das
Unternehmen zu binden. Das Wohlbefinden regelméaBig Sport treiben, kdnnen Mitarbeiterwohlbefinden
der Belegschaft hat fur HR-Verantwortliche besser mit Stress umgehen. oberste Prioritét.

heutzutage also hochste Prioritat. — 0% —
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Corporate Benefits

fur KMUs

Mit dem Wandel der Arbeitswelt andert
sich auch das Angebot an Corporate
Benefits stetig, um den Bedurfnissen
der Mitarbeitenden gerecht zu werden.
Wahrend altere Generationen
Leistungen wie betriebliche
Altersvorsorge, Essenszuschisse oder
Kinderbetreuung bevorzugen, legen
jungere Mitarbeitende mehr Wert auf
Benefits rund um Gesundheit und
Wohlbefinden.

Hierbei ist das Fahrradleasing der
beliebteste Benefit, gefolgt von
Firmenfitness sowie Essenszuschussen.

Die beliebtesten Benefits sind laut einer
aktuellen Studie von Roland Berger
heutzutage aus den folgenden
Kategorien:

Mahlzeiten und Verpflegung
Finanzielles Wellbeing
Mobilitat

Gesundheit und Wohlbefinden
Geschenke
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https://www.rolandberger.com/en/Insights/Publications/Lost-in-the-German-employee-benefits-jungle-Key-market-trends-2025.html
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Steuerliche Vorteile

Wenn KMUs MaBnahmen rund um Gesundheit und Wohlbefinden anbieten,
konnen sie von steuerlichen Vorteilen profitieren. Die folgenden Moglichkeiten
gibt es:

- Im Rahmen des steuerfreien Sachbezugs (§ 8 Abs. 2 Satz 11 EStG) kénnen
Unternehmen ihren Mitarbeitenden Benefits in Hohe von monatlich 50 Euro
pro Mitarbeitendem gewahren.

- Auflerdem konnen Unternehmen zusatzlich von der Steuerbefreiung im
Bereich Gesundheitsforderung und Pravention (§ 3 Nr. 34 EStG) in Ho6he von
600 Euro jahrlich Gebrauch machen - hierflr muss es sich allerdings um
zertifizierte MaBBnahmen handeln.

Wenn Unternehmen die steuerlichen Rahmenbedingungen kennen und optimal
einsetzen, konnen sie Kosten bei Mitarbeiterbenefits sparen und ihren
Mitarbeitenden eine clevere Erganzung zur klassischen Gehaltserh6hung bieten
— steuer- und sozialabgabenfrei.
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Firmenfitness von Urban Sports Club -
der ideale Benefit fur Unternehmen

Das Ziel von Urban Sports Club ist es, Menschen zu VORTEILE FUR UNTERNEHMEN:

einem aktiven und gesunden Lebensstil zu inspirieren.

Nicht nur tausende Privatpersonen nutzen unser flexibles - Gunstiger aber effektiver Benefit durch Einsatz des steuerfreien Sachbezugs
Sport- und Wellness-Angebot - auch die Mitarbeitenden - Erhohte Mitarbeiterbindung fiir Teams an verschiedensten Standorten

von uber 11.000 Unternehmen sind Uberzeugt.
Heutzutage gehort das Employee Wellbeing zu den
wichtigsten Aufgaben von HR-Abteilungen. Denn es ist

- Weniger Ausfallkosten durch gesundere Mitarbeitende
- Verbesserter Teamzusammenhalt durch gemeinsame Aktivitaten

cein Geheimnis. dass Mitarbeiterzufriedenheit und - Flexible Kostengestaltung durch individuellen Firmenbeitrag
a5 ek ertse nefdlara i dan - Kein Mehraufwand fur HR-Abteilungen durch das intuitive Firmenportal
Unternehmenserfolg sind. Mit unserem flexiblen - Einfache Anmeldung zum neuen Benefit in wenigen Minuten

Firmenfitness-Angebot setzen wir uns fur genau dieses
holistische Wohlbefinden ein.

VORTEILE FUR MITARBEITENDE:

- Verbesserte korperliche und mentale Gesundheit und Wohlbefinden
- Reduzierte Kosten flr Firmenmitgliedschaft durch Arbeitgeberanteil
- Zugang zu mehr als 75 Sport- und Wellness-Aktivitaten

- 8.000+ Partnerstandorte in Deutschland (15.000+ in Europa)

- Der beliebte Wellbeing App Katalog inklusive



https://insights.urbansportsclub.com/de/firmenfitness/firmenfitness-kosten/
https://urbansportsclub.com/de-de/corporate?utm_source=outbound&utm_medium=email&utm_campaign=DE-ALL-B2B-OUT_E-PRS-AST_BROCHURE_0625&utm_leadtype=outbound_mkt
https://insights.urbansportsclub.com/de/mitarbeitergesundheit/wellbeing-app-katalog/

URBAN SPORTS CLUB SEITE 06

So setzen sich die Kosten fur deine
Firmenfithess-Kooperation zusammen

Die Preise fur unsere Firmenmitgliedschaft bestehen aus zwei Teilen:

DAS UNTERNEHMEN ZAHLT DIE MITARBEITENDEN ZAHLEN

DEN FIRMENBEITRAG: DEN MITARBEITERBEITRAG:

Jedes Unternehmen entscheidet selbst, wie viel Abhangig vom Firmenbeitrag und der gewahlten
es zu jeder aktiven Mitgliedschaft der Mitgliedschaft kostet die Mitgliedschaft fur
Mitarbeitenden beitragen mochte. Der Mitarbeitende zwischen O € und 69,90 €.

Firmenbeitrag liegt zwischen 20 € und 49,90 €
pro aktiver Mitgliedschaft. Zusatzlich fallt eine
pauschale monatliche Grundgebuhr in HOhe von
28 € pro Unternehmen an.

Mehr Infos zur Preisgestaltung findest du auf unserer Webseite.



https://urbansportsclub.com/de-de/corporate?utm_source=outbound&utm_medium=email&utm_campaign=DE-ALL-B2B-OUT_E-PRS-AST_BROCHURE_0625&utm_leadtype=outbound_mkt
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So funktioniert’s -

dein Weg zu Firmenfitness

1

Dein Firmenfitness-
Vertrag:

Abhangig von Faktoren
wie der Ausnutzung des
steuerfreien Sachbezugs
und dem Budget wird
dein individueller Vertrag
gestaltet.

2

Onboarding der HR
Teams:

Nach
Vertragsunterzeichnung
erhaltst du alle wichtigen
Informationen rund ums
Firmenportal zur
einfachen Ubersicht und
Steuerung des Benefits.

S

Anmeldung der
Mitarbeitenden:
Mitarbeitenden kdnnen
sich jetzt ganz einfach Uber
die unternehmenseigene
Anmeldeseite fur inre
gewunschte Mitgliedschaft
registrieren.

4

Bewerbung des Benefits:
Mithilfe der
Marketingmaterialien im
Marketing Hub kdnnen
Unternehmen den neuen
Benefit im Unternehmen
bekannt machen und die
Mitarbeiterbeteiligung
erhohen.
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Los geht'’s:

Einmal als Mitglied
registriert, konnen deine
Mitarbeitenden unsere
App herunterladen und
ihre neue
Firmenmitgliedschaft
flexibel nutzen - fur
Aktivitaten alleine oder
Im Team.



URBAN SPORTS CLUB

“Unsere Mitarbeitenden
sind absolut begeistert”

a" RHEINSPORT

IM INTERVIEW MIT Oliver Jetter, Geschaftsfuhrer von RHEINSPORT

RHEINSPORT ist eine fUhrende Agentur fur internationales Retail- und
Eventmarketing im Sportbereich. Mit ihrer Leidenschaft fir Sport und einem
engagierten Team von sportbegeisterten Markenbotschafter:innen schaffen sie
nachhaltige Markenerlebnisse und fordern die Kundenbindung.
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OLIVER, WAS HAT DICH DAZU BEWEGT, IN DEINEM
UNTERNEHMEN EINE WELLBEING-KULTUR ZU ETABLIEREN?

Ich habe personlich erlebt, wie wichtig das Wohlbefinden am
Arbeitsplatz ist. Es beeinflusst nicht nur die Produktivitat, sondern
auch die allgemeine Zufriedenheit und das Engagement der
Mitarbeitenden. Au3erdem legt unser Unternehmen grofien Wert
auf die Mitarbeitergesundheit. Eine Wellbeing-Kultur zu etablieren
steht im Einklang mit unseren Kernwerten und unserer Mission,
ein unterstutzendes und gesundes Arbeitsumfeld zu schaffen.

WIE NEHMEN DEINE MITARBEITENDEN DAS SPORT- UND
WELLNESSANGEBOT VON URBAN SPORTS CLUB AN UND WIE
NUTZEN SIE ES TYPISCHERWEISE?

Unsere Mitarbeitenden sind absolut begeistert vom vielfaltigen
Sport- und Wellnessangebot von Urban Sports Club! Viele starten
Ihren Tag schon morgens mit einer Yoga- oder Fitnesssession, um
voller Energie in den Arbeitstag zu gehen. Nach der Arbeit nutzen
sie die Angebote, um abzuschalten, neue Sportarten
auszuprobieren und ihre Fitnessziele zu erreichen. Das flexible
Angebot ermoglicht es ihnen, sowohl indoor als auch outdoor
aktiv zu sein und sogar online zu trainieren. So bleiben alle fit,
motiviert und voller Tatendrang!
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WELCHE POSITIVEN AUSWIRKUNGEN HAST DU AUF DEINE
TEAMS UND DAS UNTERNEHMEN INSGESAMT BEOBACHTET?

Die positiven Auswirkungen des Urban Sports Club Angebots auf
unsere Teams und das gesamte Unternehmen sind unglaublich!
Unsere Mitarbeitenden sind nicht nur produktiver und kreativer,
sondern auch gllcklicher und ausgeglichener.

Besonders schon zu sehen ist, wie der Teamzusammenhalt durch
die gemeinsamen sportlichen Aktivitaten gestarkt wird. Viele
unserer Mitarbeitenden verabreden sich und besuchen
gemeinsam Kurse, was das Gemeinschaftsgefuhl und die
Zusammenarbeit im Team enorm fordert.

WARUM HAST DU DICH FUR URBAN SPORTS CLUB UND NICHT
FUR ANDERE SPORT- UND WELLNESSANGEBOTE
ENTSCHIEDEN?®

Wir haben uns fur Urban Sports Club entschieden, weil es ein
vielfaltiges und flexibles Angebot bietet, das perfekt zu den
Bedurfnissen unserer Mitarbeitenden passt. Mit einer einzigen
Mitgliedschaft haben sie Zugang zu uber 50 Sportarten und
Wellnessangeboten in ganz Europa. Diese Vielfalt und Flexibilitat
sind unschlagbar und ermoglichen es unseren Mitarbeitenden,
ihre sportlichen Aktivitaten individuell zu gestalten und in ihren
Alltag zu integrieren. Zudem schatzen wir die einfache
Handhabung uber die App, die das Einchecken und Buchen von
Kursen kinderleicht macht.
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WIE WAR DEINE ERFAHRUNG MIT DER SELBSTANDIGEN
ONLINE-REGISTRIERUNG VON URBAN SPORTS CLUB, UM DEIN
UNTERNEHMEN ALS FIRMENKUNDE ANZUMELDEN?

Unsere Erfahrung mit dem Self-Service-Online-Checkout von
Urban Sports Club war durchweg positiv. Der Anmeldeprozess war
intuitiv und unkompliziert. Innerhalb weniger Minuten konnten wir
unser Unternehmen als Firmenkunde registrieren und die
Mitgliedschaften fur unsere Mitarbeitenden verwalten. Die
Plattform ist benutzerfreundlich gestaltet und bietet eine klare
Ubersicht (iber alle verfiigbaren Optionen und Tarife. Besonders
beeindruckt hat uns die schnelle und effiziente Abwicklung, die es
uns ermoglicht hat, direkt loszulegen und unseren Mitarbeitenden
das vielfaltige Sport- und Wellnessangebot zuganglich zu machen
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Uberzeugt? Dann hol auch du Firmenfitness
In dein Unternehmen und biete deinen
Mitarbeitenden den beliebten Benefit an:

WEITERE INFORMATIONEN FINDEST DU AUF


https://urbansportsclub.com/de-de/corporate?utm_source=outbound&utm_medium=email&utm_campaign=DE-ALL-B2B-OUT_E-PRS-AST_BROCHURE_0625&utm_leadtype=outbound_mkt

